
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

申込み：以下のフォームよりお申込み下さい 
  

https://forms.office.com/r/GfL1hZtbCk?origin=lprLik 
※受講生は申込み不要です。 

締切：2025年 7月 28日（月）15時 
 

※本講演会の参加に際し、障がい等で何らかの配慮が必要な方は、 

お申込みの際にお早めにご相談ください。 

 

 

● 本講演会は授業『共生社会とアクセシビリティを考える』の最終講義を公開形式で行うものです。 

● 本講演への参加は、アクセシビリティリーダー１級の受験資格に必要な支援活動に 算入できます。 

  

大阪大学キャンパスライフ健康支援・相談センター相談支援部門（担当者：前田） 

TEL：06-6850-6107  MAIL：info@hacc.osaka-u.ac.jp 

 
 

 

 

会 場  全学教育推進機構 講義B棟 207教室 
（大阪大学 豊中キャンパス） 

日 時  2025年7月31日（木） 

   16：50～18：20 

講師：島津 悠貴 
社会福祉法人すいせい 業務執行理事  

学生・就職困難者キャリアサポート事業 ＋U（プラスユー）事業責任者 

（元 東証プライム企業 採用部門責任者） 

 

企業の多様性推進 

障害者雇用推進における支援の取り組みについて 

 

 

 
 

インクルーシブな環境を実現するために、企業においても多様性が尊重されています。 

今回は、企業における障害者雇用をテーマとし、その中でも特に発達障害・精神障害をはじめと

した目には見えない障害を持つ方が企業で自分らしく活躍し、安心して働き続けるために重要と

思われるポイントや社会課題、取り組みの実例等をご講演いただきます。 

お問合せ先 

https://forms.office.com/r/GfL1hZtbCk?origin=lprLik
mailto:info@hacc.osaka-u.ac.jp

